Jestes pracownikiem
kontraktowym albo

tymczasowym?

Moéwimy w Twoim jezyku @ 13 1202

Jezeli ztozysz wniosek o jeden z nastepujacych

zasitkow, by¢ moze bedziesz musiat poczekac na

to Swiadczenie:

* Newstart Allowance (zasitek Newstart)

* Youth Allowance (zasitek dla mtodziezy)

* Austudy (zasitek Austudy)

+ Sickness Allowance (zasitek chorobowy)

» Carer Payment (ptatnosc¢ dla opiekundéw)

» Special Benefit (zasitek specjalny - tylko dla osob
nominowanych do wizy)

 Disability Support Pension
(renta dla osob niepetnosprawnych - z wyjatkiem
0so6b catkowicie niewidomych)

+ Parenting Payment (ptatnosc¢ dla rodzicow, lub

* Widow Allowance (renta wdowia).

Jezeli ty lub twoj partner wykonywaliscie jaka$ prace
kontraktowg lub tymczasowg w czasie ostatnich

szesciu miesiecy, by¢ moze bedziecie musieli poczekaé
na swiadczenie. Taki okres przejsciowy obowigzuje
robotnikéw sezonowych od 1999 roku, a od 20 wrzesnia
2006 — rowniez pracownikéw kontraktowych

i tymczasowych.

Kim jest pracownik
kontraktowy albo tymczasowy?

Praca kontraktowa to kazda praca wykonywana na
podstawie umowy o konkretne czynnosci i/lub okres, w
tym réwniez prace podwykonawcze.

Praca dorywcza to praca dostepna od czasu do czasu,
co do ktdrej — do pewnych granic — mozna przewidziec,
kiedy sie skonczy lub ze przez pewien czas jej nie
bedzie; trwa krdcej niz rok i nie daje uprawnien

do urlopu.

Praca kontraktowa lub dorywcza moze obejmowac:
» prace, w ktorej wystepujg regularne zamkniecia —np.
praca w fabryce, ktéra tymczasowo zamykana jest na
okres Swiat Bozego Narodzenia lub na
przeglady okresowe
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» kazda prace, ktora regularnie sie zaczyna i konczy
— np. w kopalniach lub przy wydobyciu ropy

« prace wykonywang nieregularnie lub prace, w ktorej
mozna przewidzie¢ okres braku zatrudnienia

¢ pomoc humanitarng — np. nauczanie lub opieke
zdrowotng w ramach pomocy humanitarnej

+ doradztwo

» prace kontraktowe, w tym prace podwykonawcze

» pracownikow stuzby zdrowia oraz

» prace kontraktowe w dziedzinie sztuki i rozrywki.

Czy bedzie cie dotyczyt
okres przejsciowy?

Okres przejsciowy cie nie dotyczy, jezeli:

* praca, ktéra wykonywates, trwata ponad rok, lub

» nabytes$ prawo do urlopu, bedac zatrudnionym jako
pracownik kontraktowy lub dorywczy.

Okres przejsciowy cie dotyczy, jezeli:

» praca, ktorg wykonywates, pasuje do opisu pracy
kontraktowej badz dorywczej oraz

* wynagrodzenie, jakie za te prace otrzymywates, jest
wyzsze niz srednie tygodniowe wynagrodzenie w
zwyktym czasie pracy (AWOTE)*.

Centrelink obliczy, jak dtugo musisz czeka¢, zanim
bedziesz moégt otrzymac ptatnosc, jezeli dotyczy cie
okres przejsciowy.

Od okresu przejsciowego sa pewne wyjatki. Zostang
one omowione w czasie rozmowy o roszczeniu.

* Srednie tygodniowe wynagrodzenie w zwyktym czasie
pracy (AWOTE) to jednostka Australian Bureau of Statistics
do pomiaru dochoddéw Australijczykow z typowego czasu
pracy w kazdym tygodniu. Odpowiednia kwota AWOTE dla
roszczen sktadanych w roku 2006 wynosi 1022.60 $ na
tydzien dla osoby samotnej oraz 2045.20 $ dla pary. Dane
te sg aktualizowane co roku. Nastepne przyktady pokazuja,
jak nalicza sie okres przejsciowy.
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Jak nalicza sie okres
przejsciowy?

To zalezy od tego, ile zarobite$ w pracy i jak dtugo
pracowates.

Jezeli twoje zarobki byty wyzsze niz kwota AWOTE,
mozliwe, ze bedziesz musiat troche poczekaé, zanim
otrzymasz ptatnosc.

Nastepne przyktady pokazuja, jak nalicza sie okres
przejsciowy.

Przyktad 1

Rachel pracowata w hotelu przez 8 tygodni. Stracita
prace i wystgpita o Newstart Allowance (zasitek
Newstart). Jej faczne dochody za ten okres
wyniosty 12 288 $.

Okres przejsciowy Rachel jest obliczany nastepujgco:

Krok 1: taczne dochody z pracy dzieli sie przez
AWOTE (1022.60 $)
12 288 $ + 1022.60 $ = 12.01 tygodni
(To oznacza, ze Rachel otrzymata
réownowartosc¢ 12.01-tygodniowego AWOTE).

Krok 2: 12.01 tygodni — osiem tygodni pracy Rachel =
4.01 tygodnia

Ta liczba jest zaokraglana w dét do liczby catkowitej,
co dla Rachel jest lepsze: cztery tygodnie.

Rachel bedzie musiata zaczeka¢ cztery tygodnie od
dnia, kiedy skonczyta prace, zanim otrzyma
Newstart Allowance.

Centrelink Facts

Przyktad 2

Darren jest zonaty i pracowat na budowie przez 16
tygodni. Nie ma juz pracy i wystepuje o Newstart
Allowance. Jego tgczne dochody za ten okres
wynoszg 34 234 $. Partnerka Darrena, Julie, pracuje
w ksiegowosci na czes¢ etatu. Jej dochody w czasie
tych 16 tygodni, kiedy Darren pracowat na budowie,
wyniosty 9376 $. Kiedy skonczyta sie praca Darrena,
para ta wystgpita o Newstart Allowance.

Ich okres przejsciowy jest obliczany nastepujaco:

Krok 1: Dochody Darrena i Julie sg zsumowane:
34234%+9376 $=43610 %

Krok 2: Dochody tej pary zostaja podzielone przez
AWOTE dla par 2045.20 $.
43610 $ + 2045.20 $ = 21.32 tygodnie

Krok 3: 21.32 tygodnie — 16 tygodni pracy Darrena
= 5.32 tygodnia

Ta liczba jest zaokraglana w dét do liczby catkowitej:
piec tygodni.

Darren i Julie bedg musieli zaczekaé pie¢ tygodni od
dnia, kiedy Darren zakonhczyt prace, zanim otrzymajg,
Newstart Allowance.

Przykiad 3

Brian jest samotny i pracowat jako pielegniarz w
pomocy humanitarnej przez 26 tygodni. Skonczyt
prace 6 tygodni temu i postanowit wzig¢ urlop, zanim
zacznie szukac pracy. Teraz wystgpit o Newstart
Allowance. Jego tgczne dochody za ten okres
wyniosty 30 585 $.

Jego okres przejsciowy jest obliczany nastepujaco:

Krok 1: taczne dochody z pracy dzielimy przez AWOTE
(1022.60 $)
30585 $ + 1022.60 $ = 29.90 tygodni

Krok 2: 29.90 tygodni - 26 tygodni, ktore przepracowat
Brian = 3.90 tygodnia

Ta liczba jest zaokraglana w doét do liczby catkowitej:
trzy tygodnie

Te trzy tygodnie liczg sie od ostatniego dnia pracy
Briana. Brian nie bedzie musiat czeka¢ na otrzymanie
Newstart Allowance, poniewaz mineto juz szes¢
tygodni, od kiedy ostatnio pracowat.
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Co trzeba dostarczy¢ do
Centrelink?

Jezeli ty lub twoj partner zakonczyliscie prace

kontraktowa albo dorywczg w ciggu ostatnich szesciu

miesiecy od dnia ztozenia wniosku, bedziecie musieli

wypetni¢ formularz, podajac Centrelink takie

informacje jak:

* jaki rodzaj pracy ty (i/lub twdj partner) wykonywaliscie
i dla kogo

» kiedy rozpoczeliscie i zakonczyliscie prace

» dochody brutto za ten okres oraz

 informacje o wszelkich odliczeniach (na jakie pozwala
Australijski Urzad Podatkowy).

Bedziecie réwniez musieli przedstawi¢ poswiadczenie
tych informacji — paski wyptat, faktury, zaswiadczenia
grupowe, ksigzka zyskow i strat, ksigzeczka zarobkow,
wycigg bankowy, karta pracownicza lub list od
pracodawcy.

Jezeli nie jestescie pewni, czy te zmiany was dotycza,
lub chcecie uzyskaé wiecej informacji, skontaktujcie sie
z Centrelink. Jezeli macie ktopoty finansowe w okresie
przejsciowym lub potrzebujecie pomocy w planowaniu
wydatkéw, porozmawiajcie z Centrelink.

Jezeli jestes pracodawca ludzi, ktérych moga one
dotyczy¢, Centrelink moze cie poprosi¢ o informacje o
ich pracy. W razie pytan prosimy o kontakt z Business
Hotline Centrelink pod numerem 13 1158.

Centrelink Facts

Oswiadczenie
Informacje zawarte w tej publikacji maja stuzyc¢ jedynie
jako przewodnik po dostepnych swiadczeniach.

Za co odpowiadasz?

» To do ciebie nalezy decyzja, czy wystapi¢ o
pfatnosc i ztozy¢ wniosek, po uwzglednieniu swojej
szczegolnej sytuaciji

* Informacje sa aktualne od wrzesnia 2006, lecz
oczywiscie moga sie zmienic.

Od ktorego dnia wyptacane sg swiadczenia?

Wiekszos¢ swiadczen rzagdowych jest wyptacana w
dniu — lub po dniu — ztozenia wniosku. Tak wiec, im
szybciej ztozysz wniosek, tym szybciej otrzymasz
pienigdze.

A co, jesli bedziesz rozmawiat z osobg trzecia?

Mozesz rozmawiac z osobg trzecia, ktdra nie jest
pracownikiem Centrelink. W takiej sytuacji prosimy
pamieta¢, ze Centrelink nie upowaznit zadnej strony
trzeciej do udzielania informacji i porad na

temat ptatnosci.

Aby porozmawia¢ z Centrelink w jezykach innych niz angielski, zadzwon pod numer 13 1202*.
Informacje w twoim jezyku mozna znalez¢ rowniez na stronie www.centrelink.gov.au

* Pod numery zaczynajace sie od 13 mozesz dzwoni¢ ze standardowych telefonéw na terenie catej Australii za cene nieprzekraczajaca
kosztu rozmowy miejscowej (koszt ten moze sie zmienia¢ w zaleznosci od przedsiebiorstwa zapewniajacego potaczenie telefoniczne).
Rozmowy z numerami zaczynajgcymi sie od 1800 sg bezptatne. Rozmowy z budek telefonicznych oraz telefonéw komérkowych moga

by¢ naliczane wedtug wyzszej taryfy.
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